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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Szkota nowych mozliwosci”

§1
Informacje ogdlne

Projekt pn. ,,Szkota nowych mozliwosci” realizowany jest przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego
w Warszawie na podstawie umowy zawartej pomiedzy D7z
w Warszawie, a Zarzadem Wojewddztwa Mazowieckiego o dofinansowanie realizacji Projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020,
Priorytet 10. Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie
10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw, numer umowy RPMA.10.03.01-14-4151/16-00. Projekt
jest wspodtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Gtownym celem Projektu jest zwiekszenie do 30.06.2018 umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
259 ucznidw czterech szkét zawodowych Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
prowadzonych w Ciechanowie, Radzyminie, Siedlcach poprzez udziat w zajeciach specjalistycznych,
programie doradztwa zawodowego, stazach i praktykach, zajeciach w szkole wyzszej i ksztatcenie w
warunkach odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy. Dziatania projektu to: wsparcie rozwoju
kompetencji miekkich poprzez zajecia Innowacyjnego Programu Doradztwa Zawodowego,
specjalistyczne  zajecia dodatkowe w formie kurséw zawodowych zwiekszajgcych
sprofesjonalizowanie i konkurencyjnos¢ uczestnikéw, staze zwiekszajgce wymiar praktyk
zawodowych, praktyki stanowigce uzupetnienie praktycznej nauki zawodu, zajecia w szkole wyzszej
dla ucznidw ksztatcgcych sie w obszarze mechaniki lotniczej, informatyki i fryzjerstwa pozwalajgce
na rozwdj umiejetnosci i aspiracji osobistych, wyposazenie pracowni i warsztatu zawoddw stolarz,
technik mechanik lotniczy, technik zywienia i ustug gastronomicznych, kucharz.
Cele szczegotowe:

1. Liczba 184 ucznidw, u ktérych nastapit wzrost umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

poprzez udziat w dodatkowych zajeciach specjalistycznych

2. Wazrost u 246 ucznidéw/uczennic kompetencji personalnych i spotecznych poprzez
udziat w Innowacyjnym Programie Doradztwa Zawodowego.

3.  Wozrost umiejetnosci zawodowych i spotecznych poprzez udziat w stazach zawodowych
lub praktykach zawodowych,

Powyisze cele zostang osiggniete poprzez realizacje nastepujacych dziatan w szkotach objetych
wsparciem prowadzonych przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie :

1. Zadanie 1 Innowacyjny Program Szkolnego Doradztwa Zawodowego dla uczniow szkét
zawodowych ZDZ w Warszawie

Okres realizacji 11.2016- 06.2018

Zajecia pozalekcyjne w ramach tego Zadania realizowane beda obejmowaty nastepujacy
zakres:

» Zajecia grupowe sktadajgce sie z 5 modutéw w ilosci 25 godzin. tacznie 26 grup, w
wymiarze 1 spotkanie x tydzien x 2 godziny
» Indywidualne konsultacje z uczniami w wymiarze 2 godzin

Projekt: ,Szkota nowych mozliwosci”
Biuro Projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
Centrum Ksztatcenia w Ciechanowie ul. Ptoriska 57a
tel. 23 672 75 86, 23 672 46 64
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W ramach zadania podejmowane bedg dziatania zwiekszajgce kompetencje miekkie
uczniow do podejmowania decyzji zawodowych, ksztattowanie umiejetnosci
komunikowania innym wiasnych intencji i przekonan, by osiggngé¢ okreslone cele
interpersonalne, dostosowanie zachowan spotecznych do okreslonych warunkéw pracy i
przygotowanie do zmiennych lub rosngcych oczekiwan pracodawcy.

2. Zadanie 2 Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajgce uzyskiwanie wiedzy i
umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych w Zasadniczej Szkole Zawodowej w
Radzyminie.

W ramach realizacji zadania 2 zostang zorganizowane specjalistyczne szkolenia:

- kurs ,Carving” — projektowanie i wykonywanie elementéw i kompozycji z owocéw i
warzyw w wymiarze 40 godzin

- kurs ,Naprawa i renowacja mebli stylowych” — materiaty i techniki naprawy i wykonczenia
powierzchni mebli dawnych przy wykorzystaniu technik historycznych i wspoétczesnych,
demontaz mebli, wzmocnienie konstrukcji, oczyszczanie, sklejanie, uzupetnianie ubytkéw,
zafomirowanie, woskowanie, politurowanie - w wymiarze 40 godzin.

- kurs ,Wizaz i stylizacja paznokci” — zagadnienia kosmetyki, w tym anatomii i
materiatoznawstwa, makijaz —rézne techniki i rodzaje — wymiarze 60 godzin

Zajecia dodatkowe beda prowadzone w oparciu o programy nauczania, a wiekszosé
z nich bedzie prowadzona systemem dualnym (czesc¢ teoretyczna + cze$é praktyczna).
Na zakoriczenie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych kazdy uczestnik dostanie
zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zgodne z wzorem do Rozporzgdzenia MEN.

3. Zadanie 3 Dodatkowe Zajecia Specjalistyczne umozliwiajgce uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych w Niepublicznej Szkole Zawodowej i
Niepublicznym Technikum Zawodowym w Siedlcach.

W ramach realizacji zadania 3 zostang zorganizowane specjalistyczne szkolenia:

- kurs , Wizaz z jezykiem obcym zawodowym” — obejmuje zagadnienia kosmetyki, w tym
anatomii i materiatoznawstwa, makijaz — rézne techniki i rodzaje — w wymiarze 100 godzin
w tym 65 godzin szkolenia zawodowego i 35 godzin jezyka angielskiego zawodowego

- kurs ,,Barman- barista z jezykiem obcym zawodowym” — obejmuje tematyke wyposazenia,
sprzetdéw i wyposazenia baru, techniki sporzadzania i serwowania napojow/koktajli/kawy —
w wymiarze 100 godzin w tym 65 godzin szkolenia zawodowego i 35 godzin jezyka
angielskiego zawodowego

Zajecia dodatkowe beda prowadzone w oparciu o programy nauczania, a wiekszos¢
z nich bedzie prowadzona systemem dualnym (czes$¢ teoretyczna + czes¢é praktyczna).
Na zakonczenie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych kazdy uczestnik dostanie
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zgodne z wzorem do Rozporzgdzenia MEN.

Projekt: ,Szkota nowych mozliwosci”
Biuro Projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
Centrum Ksztatcenia w Ciechanowie ul. Ptorfiska 57a
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4. Zadanie 4 Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajace uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych w Technikum Lotniczym w
Ciechanowie.

W ramach realizacji zadania 4 zostang zorganizowane specjalistyczne szkolenia:

- Kurs IT Essential z jezykiem obcym zawodowym w oparciu o licencje Cisco Networking
Academy — obejmujacy tematyke technologii PC, sieci komputerowe, bezpieczerstwo,
laboratoria praktyczne/wirtualne — w wymiarze 100 godzin w tym 70 godzin szkolenia
zawodowego i 30 godzin szkolenia jezykowego.

- Kurs szybowcowy — po ktérym uczestnicy przystgpig do egzaminu zewnetrznego przed
egzaminatorem Urzedu Lotnictwa Cywilnego na licencje pilota szybowcowego.

5. Zadanie 5 Staze zawodowe
Okres realizacji: 06.2017 — 08.2017

Stazem zostanie objetych 20 (19K i 1M) Niepublicznego Technikum Zawodowego w
Siedlcach ksztatcgcego na kierunku technik ustug fryzjerskich .

Kazdy staz bedzie ptatny i bedzie obejmowat 150 godzin i zostanie zrealizowany w okresie $r.
4 tygodni podczas wakacji szkolnych.

6. Zadanie 6 — Praktyki zawodowe

W praktykach zawodowych uczestniczy¢ bedg uczniowie Zasadniczej Szkoty Zawodowej w
Radzyminie ksztatcgcy sie na kierunkach mechanik pojazdéw samochodowych — 12 oséb,
monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych -3 osoby, stolarz — 3 osoby, kucharz — 4 osoby,
fryzjer — 4 osoby, sprzedawca 4 osoby.

Praktyki beda ptatne i bedg obejmowaty 150 godzin i zostang zrealizowany w okresie $r. 4
tygodni podczas wakacji szkolnych.

§2

Postanowienia ogélne

Regulamin realizacji Projektu ,,Szkota nowych mozliwosci” okresla zasady przyjmowania zgtoszen,

procedury kwalifikowania kandydatéw do udziatu w Projekcie, warunki organizacji zaje¢ oraz

warunki ukonczenia zaje¢, uzyskiwania dyplomow wydanych przez Szkoty,

a takze procedury w przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie w trakcie trwania zaje¢, a takze

prawa i obowigzki Uczestnikéw zajed.

Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Warszawie Centrum

Ksztatcenia w Ciechanowie, przy ul. Ptonskiej 57a, 06-400 Ciechandw.

Rozstrzyganie spraw, ktore nie s3 uregulowane niniejszym regulaminem, nalezy do Koordynatora

Projektu.

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt pn. ,Szkota nowych mozliwosci”,

2) Instrukcji — nalezy przez to rozumieé , Instrukcje realizacji Projektu Szkota nowych mozliwosci”,

3) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,Regulamin realizacji Projektu Szkota nowych
mozliwosci”,

4) Organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Szkoty realizujgce zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne
w ramach Projektu,

5) ZDZ - nalezy przez to rozumie¢ Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie,

Projekt: ,Szkota nowych mozliwosci”
Biuro Projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
Centrum Ksztatcenia w Ciechanowie ul. Ptoriska 57a
tel. 23 672 75 86, 23 672 46 64
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6) Zajeciach — nalezy przez to rozumiel zajecia pozaszkolne, zajecia pozalekcyjne i staze
realizowane w ramach Projektu.

§3
Uczestnicy Projektu
Projekt skierowany jest do:

1)  Ucznidw/Uczennic szkét Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Warszawie znajdujacych sie w
Ciechanowie, Radzyminie, Siedlcach: ksztatcacych sie w zawodzie technik mechanik lotniczy,
technik teleinformatyk, technik ustug fryzjerskich, technik zywienia i ustug gastronomicznych
oraz mechanik pojazdéw samochodowych, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych,
stolarz, kucharz, fryzjer, sprzedawca

2) Ucznidw/Uczennic szczegdlnie ze s$rodowisk wiejskich, miasteczek, z rodzin ubogich,
niepetnosprawnych oraz Ucznidw/Uczennic z miast,

3)  Ucznidw/Uczennic w proporcji: 163 uczennic i 96 uczniow.

§4
Warunki uczestnictwa w Projekcie

Kandydaci/Kandydatki na zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne deklarujacy/e udziat w Projekcie muszg
spetniac ponizej wymienione warunki formalne:

1) zgtoszenie z wtasnej inicjatywy checi uczestnictwa w zajeciach rozwijajgcych kompetencje
kluczowe z zakresu dodatkowych zaje¢ specjalistycznych

2) podanie danych osobowych do celdéw ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci,

3) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych,

4) byé Uczniem/Uczennicy danej Szkoty ksztatcgcym/cg sie w odpowiednim zawodzie.

§5
Rekrutacja

Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie wyznaczonym przez organizatora, ktory bedzie podany na
stronie internetowe;j.

1. Organizator zajec zastrzega sobie prawo zmiany terminu zakonczenia postepowania rekrutacyjnego

w przypadku niewystarczajgcej liczby kandydatéw na zajecia lub wyczerpania miejsc.

4) Nabor na zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych
Ucznidow i Uczennic szkét ZDZ w: Ciechanowie, Radzyminie, Siedlcach zawodzie technik
mechanik lotniczy, technik informatyk, technik ustug fryzjerskich, technik zywienia i ustug
gastronomicznych oraz mechanik pojazdéw samochodowych, monter sieci, instalacji i urzgdzen
sanitarnych, stolarz, kucharz, fryzjer, sprzedawca

2. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans oraz wskaznikami
iloSciowymi, ktdre zostaty okreslone we wniosku o dofinansowanie Projektu tj.:

1) tgczna liczba Uczestnikdw — 259,

2) faczna liczba Uczennic— 163,

3) faczna liczba Uczniow — 96,

4) liczba Uczniéw/Uczennic uczacych sie w Szkotach ZDZ w Ciechanowie — 50 (5 K i 45 M),

5) liczba Ucznidw/Uczennic uczacych sie w Szkotach ZDZ w Radzyminie — 84 (42 Ki 42 M),

6) liczba Ucznidw/Uczennic uczacych sie w Szkotach ZDZ w Siedlcach — 125 (116 Ki9 M),

Projekt: ,Szkota nowych mozliwosci”
Biuro Projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
Centrum Ksztatcenia w Ciechanowie ul. Ptoriska 57a
tel. 23 672 75 86, 23 672 46 64
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Dziatania rekrutacyjne obejmujg nastepujace etapy:
1) Kandydaci przed ztozeniem dokumentdw powinni zapoznac sie z niniejszym Regulaminem,
2) Regulamin i dokumenty rekrutacyjne (Formularz zgfoszeniowy zawierajgcy dane osobowe,
deklaracja uczestnictwa w Projekcie) dostepne sa:
a) wsiedzibie Biura Projektu, ktére miesci sie w Ciechanowie, przy ul. Ptoriskiej 573,
b) w szkotach uczestniczacych w realizacji Projektu,
c) nastronach internetowych realizujgcych szkot
Zgtoszenie checi udziatu w Projekcie nastepuje poprzez wypetnienie i ztozenie w sekretariacie
wybranej szkoty Formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Wszelkie dane zamieszczone w Formularzu zgtoszeniowym, w tym adres zamieszkania
poswiadczane sg wifasnorecznym podpisem: osoby sktadajacej Formularz, jej rodzica/opiekuna
prawnego oraz pracownika szkoty/osoby przyjmujgcej Formularz.
Dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane.
Przy sktadaniu dokumentéw nalezy przedtozyé do wgladu legitymacje szkolng w celu umozliwienia
pracownikowi szkoty/osobie przyjmujacej dokumenty weryfikacje danych osobowych.
Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie sg réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci udzielania wsparcia w ramach Projektu.
Dokumenty mozna skfada¢ w szkotach uczestniczacych w realizacji Projektu, w okresie rekrutacji,
w dni robocze, od poniedziatku do pigtku, w godz. 8.00 — 16.00.
Telefoniczne rezerwowanie miejsc na zajecia pozalekcyjne nie jest mozliwe.
Ztozenie dokumentdw nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.
Ztozone przez kandydatéw dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

§6
Kwalifikacja

Postepowanie kwalifikacyjne jest obligatoryjne dla oséb deklarujgcych udziat w Projekcie ,,Szkota
nowych mozliwosci”.

Kwalifikacja kandydatéw/tek na zajecia dokonywana bedzie przez Komisje Rekrutacyjng ztozong
z 3 cztonkdéw: Dyrektora Szkoty ZDZ i nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty oraz
Koordynatora projektu/Koordynatora lokalnego.

Komisja Kwalifikacyjna bedzie podejmowac decyzje:

1) po sprawdzeniu poprawnosci formalnej i kompletnosci dokumentow,
2) przy uwzglednieniu wskaznikéw ilosciowych przedstawionych w § 5, ust. 4,
3) przy uwzglednieniu dodatkowych kryteriow rekrutacyjnych oraz , o ile to mozliwe, przy
uwzglednieniu wskaznikéw proporcjonalnych udziatu w realizacji Projektu: Uczennice 163
i Uczniowie 96. Dodatkowe kryteria kwalifikacyjne to:
e miejsce zamieszkania na terenach wiejskich,
e trudna sytuacja ekonomiczna rodziny,
e niepetnosprawnosc
e dysfunkcja rodziny
Rekrutacja ma charakter ciggty i jest prowadzona do momentu pozytywnego zakwalifikowania sie

petnej grupy (259 oséb K/M).

Komisja kwalifikacyjna dla kazdego Formularza zgtoszeniowego wypetnia Decyzje kwalifikacyjng.
Decyzja kwalifikacyjna jest sporzgdzana w jednym egzemplarzu i dotagczana do dokumentacji
projektowej, pod Formularz zgtoszeniowy.

Listy osdb, ktére zostaty zakwalifikowane do udziatu w zajeciach, z przydziatem do poszczegdinych
grup szkoleniowych, zostang wywieszone na tablicy informacyjnej w Sekretariatach szkot, oraz
przekazane do Biura Projektu na 7 dni przed rozpoczeciem zajeé. Ponadto Uczniowie/Uczennice
zostang o fakcie zakwalifikowania sie do Projektu poinformowani osobiscie.

Projekt: ,Szkota nowych mozliwosci”
Biuro Projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
Centrum Ksztatcenia w Ciechanowie ul. Ptoriska 57a
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Komplet dokumentdw Uczestnikow (Formularz zgtoszeniowy oraz Deklaracja uczestnictwa
w Projekcie) nalezy przekaza¢ niezwtocznie do Biura Projektu, najpdiniej do 7 dni, od dnia
rozpoczecia realizacji zajec.

Podczas procesu rekrutacji z osob, ktdre nie zakwalifikowaty sie na zajecia zostanie utworzona lista
rezerwowa.

Listy rezerwowe bedg tworzone zgodnie z klasyfikacja punktowg powstata w wyniku posiedzenia
komisji kwalifikacyjnej.

Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji osob z list podstawowych
(przed rozpoczeciem zajec lub w trakcie ich realizacji). W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie
0s6b z listy rezerwowej przeprowadzona bedzie dodatkowa, uzupetniajgca rekrutacja.

Podstawa kwalifikowania oséb z list rezerwowych bedzie ten sam status.

Osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie, niewykorzystane przez osobe, ktora zastagpity.

§7
Warunki prowadzenia zajec i uczestnictwa w Projekcie

Udziat Uczestnikdw/Uczestniczek w zajeciach jest bezptatny.

Ostatecznym potwierdzeniem checi uczestnictwa w zajeciach, jest podpisanie, na pierwszych
zajeciach realizowanych w ramach wsparcia Oswiadczenia Uczestnika Projektu.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka zaje¢ powinien/powinna bra¢ udziat we wszystkich zajeciach
realizowanych w ramach wsparcia.

Jedna grupa szkoleniowa sktada sie z srednio z 10 Uczestnikdw/Uczestniczek. W uzasadnionych
przypadkach Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany liczebnosci grup.

Kazdy Uczenn/Uczennica biorgcy udziat w realizacji Projektu otrzyma, po jego zakoriczeniu Certyfikat
potwierdzajacy udziat w przedsiewzieciu edukacyjnym finansowanym przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zajecia bedgq sie odbywac w szkotach realizujgcych Projekt tj.:

1) Szkole ZDZ w Warszawie Centrum Ksztatcenia w Ciechanowie, ul. Ptoriska 57a

2) Szkole ZDZ w Warszawie Oddziat w Radzyminie, ul. Komunalna 6

3) Szkotach ZDZ w Warszawie Centrum Ksztatcenia w Siedlcach, ul. Sokotowska 28

Organizator zajec posiada zaplecze lokalowe i sprzetowe niezbedne do realizacji Projektu.

Zajecia beda przeprowadzone przez wykwalifikowang kadre, legitymujacg sie odpowiednimi
uprawnieniami i do$wiadczeniem w prowadzeniu zajec.

Organizator posiada doswiadczenie niezbedne do nalezytego przeprowadzenia zaje¢, ale nie moze
by¢ odpowiedzialny za rezultat przeprowadzonych zajec.

Uczestnik/czka zajeé otrzymuje materiaty dydaktyczno-pismiennicze, ktdre stajg sie jego wtasnosciag
po zakonczeniu udziatu w Projekcie (z wyjgtkiem oséb, ktére zrezygnujg z udziatu w trakcie zajec).
Fakt otrzymania materiatéw dydaktyczno-pi$mienniczych potwierdzany jest wifasnorecznym
podpisem.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka zaje¢ zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach,
potwierdzonego kazdorazowo osobistym podpisem na liscie obecnosci. Obowigzkowa obecnosé
w 100% zajeé. Dopuszczalna jest nieobecnosé usprawiedliwiona szczegdlnymi okolicznosciami, lecz
nieprzekraczajgca 25% zajec. W przypadku Ucznidw/uczennic, ktérzy przystapig do udziatu
w Projekcie w terminie pdzniejszym (wchodzg z listy rezerwowej lub rekrutacji uzupetniajgcej) limit
nieobecnosci liczony jest od daty ich faktycznego rozpoczecia udziatu w zajeciach pozalekcyjnych.

W przypadku przekroczenia limitu 25% nieobecnosci usprawiedliwionej na zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych, kazdorazowo Komisja w skfadzie:

1) Nauczyciel/trener/wyktadowca z danego przedmiotu,

2) Dyrektor Szkoty ZDz,

3) Koordynator Projektu lub Koordynator lokalny,

indywidualnie dokona analizy przyczyn nieobecnosci Ucznia na zajeciach. Komisja w uzasadnionych

przypadkach (tj. zdarzenia losowe, choroba, pobyt w szpitalu i inne) moze podjgé¢ decyzje o dalszym
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uczestnictwie Ucznia/Uczennicy w Projekcie po sprawdzeniu jego umiejetnosci, pozwalajgcych na
dalszy aktywny udziat w zajeciach i osiggniecie zaktadanych rezultatow.

§8
Zasady monitoringu Uczestnikow/Uczestniczek

Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnosci (zajecia
grupowe).

Odpowiedzialnym za zebranie podpisow na liscie obecnosci jest osoba prowadzaca zajecia
(nauczyciel/trener/wyktadowca).

Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani s do wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych
w trakcie i po zakonczeniu zajeé/Zadania.

Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach
np. miejsca zamieszkania, czy zmiany szkoty.

§9

Obowiazki Uczestnikéw/Uczestniczek

Uczestnicy/Uczestniczki posiadajg nastepujace obowigzki:

1) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

2) punktualne przychodzenie na zajecia,

3) rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami kadry dydaktycznej
(nauczycieli/trenerow/wyktadowcow),

4) przystapienie do przewidzianej formy zakoriczenia zaje¢ (np. egzamin)

5) poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 8.

§10
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach (choroba, zmiana
miejsca zamieszkania, zmiana szkoty) i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia na
formularzu dostarczonym przez Organizatora.

Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy uczestnikow zajeé
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspodtzycia spotecznego,
w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego Uczestnika, prowadzgcego
zajecia lub pracownika szkoty/Biura Projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego
wandalizmu.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy oséb zakwalifikowanych do
Projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi
w § 6.

W przypadku rezygnacji z udziatu w zajeciach Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do zwrotu
otrzymanych materiatéw dydaktyczno-piSmienniczych Organizatorowi zaje¢ najpdziniej w chwili
ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.
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§11
Postanowienia korncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane s3 przez Beneficjenta Projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu realizacji Projektu nalezy do Beneficjenta Projektu
i Organizatora zaje¢ w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

3. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 01.09.2016 r.

Zatwierdzit:

Koordynator Projektu

Mariusz Romanowski
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